
Ⅰ 人件費の状況

Ⅱ 社員給与費の状況

Ⅲ 常勤社員給与の支給状況

Ⅳ 初任給の状況

※ 採用時２３歳の給料（基準）額

Ⅴ 退職手当の状況

Ⅵ 常勤役員報酬の支給状況

平成２６年度　人件費等の状況について

年度 人件費 営業収益 人件費率

平成26年度 140,306万円 1,764,129万円 7.9％

平成25年度 137,825万円 2,026,673万円 6.8％

区分 費用 比率

総額 129,097万円

給料 77,530万円 60.0％

賞与 28,881万円 22.3％

その他の手当 22,686万円 17.7％

総額 社員数 平均給与支給額 平均年齢

常勤社員 169人 764万円 48.2歳

固有社員 143人 747万円 49.0歳

採用年度 初任給

平成23年度※ 21.5万円

退職年度 平均支給額

3人 1,433万円 65.0歳

平均勤続年数
平成24年度～
平成26年度 1,335万円 27.3年

役員数 報酬支給額 年齢


